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ESTATUTO DA ASSOCIAGCAO SOL MAIOR

(Incluida a ultima alteracdo aprovada na Assembleia Geral Extraordindria de
18.02.2020)

Capitulo | - DENOMINACAO, SEDE E FORO, FINS E TEMPO DE DURACAO

Art. 1° - A ASSOCIACAO SOL MAIOR é uma entidade juridica de direito privado,
beneficente e sem fins lucrativos de assisténcia social e cultural.

Art. 2° - A Associacdo tera sede e foro no Municipio de Porto Alegre, Estado do Rio
Grande do Sul, na Rua General Cadmara, n° 52, sala 704, Bairro Centro, CEP 90010-230.

Pardgrafo unico — A fim de cumprir sua finalidade adiante descrita, a associagdo se
organizard, a critério da Diretoria, em tantas unidades de prestacdo de servigos quantas
se fizerem necessdrias.

Art. 3° - A Associacdo Sol Maior executara servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais de forma gratuita e de carater continuado, permanente e planejado.

Paragrafo Unico- A Associagdo dedicar-se-a as suas atividades mediante:

| - aexecucdo direta de projetos, programas ou planos de agao;

Il - a doacdo de recursos fisicos, humanos e financeiros; e

lll - a prestacdo de servicos intermediarios de apoio a outras organizaces sem fins
lucrativos e a érgdos do setor pulblico que atuam em dreas afins.

Art. 4° - A Associacdo Sol Maior tem por finalidades:

| - desenvolver agdes socioassistenciais e culturais de forma gratuita a fim de promover
a cidadania;

Il - promover iniciativas culturais que propiciem o protagonismo do publico beneficiado;
Il - estimular o acesso das classes sociais menos favorecidas a cultura;

IV - promover a assisténcia social as criangas, adolescentes, juventude e suas familias
em situacgdo de vulnerabilidade.

Art. 5° - O prazo de duragdo da Associagdo é por tempo indeterminado.

Capitulo Il = FUNDO SOCIAL

Art. 6° - O patrimonio da Associa¢do sera constituido de moeda corrente nacional, bens
moveis em geral, bens imoveis, veiculos, semoventes, acdes e titulos de divida publica.

Art. 7° - A Associacdo podera aceitar auxilios, doagdes e contribuicdes em geral, bem
como podera firmar parcerias de qualquer natureza, nacionais ou internacionais, com S~
organismos ou entidades publicas ou privadas, desde que ndo impliquem sua g—/@/)/

1751277
rmmmmmm






1° BERVIGO DE

PEBS0AS JURIDICAS DE PO
2

BOCUMENTO REGISTRAD

BERVENTIA,

subordinacdo ou vinculacdo a compromissos e interesses conflitantes com sua
finalidade e objetivos nem ponham em risco a sua independéncia.

Art. 8° - Os bens e direitos integrantes do patrimdnio da Associacdo ndo poderdo ser
alienados, onerados ou gravados, a qualquer titulo, sem autorizagdo da Assembleia
Geral.

Art. 9° - Todo o material permanente, acervo técnico, bibliografico, instrumentos e
equipamentos adquiridos ou recebidos pela Associacdo em doacdo, parcerias, projetos
ou similares sdo bens permanentes e inalienaveis, salvo autorizagdo em contrario
expressa pela Assembleia Geral.

Art. 10 - A Associacdo aplicard suas rendas, recursos e eventual resultado operacional
no territério nacional, e na manutengdo das suas finalidades e de seus objetivos
institucionais.

Capitulo 11l = ASSOCIADOS

Art. 11 — A Associagdo é constituida por numero ilimitado de associados, distribuidos
nas seguintes categorias:

| — associados fundadores: sdo os que constituiram a Associagdo, conforme assinaturas
apostas na ata de sua constituicdo; e

Il — associados colaboradores: sdo os que vieram a ser admitidos no quadro social ap6s
as respectivas propostas serem aprovadas pela Assembleia Geral.

§ 12 - A qualidade de associado é intransmissivel.

§ 2¢ — O pagamento da contribui¢do sera realizado somente pelo associado, o usuario
ndo pagara pelos servigos recebidos ou atividades desenvolvidas.

Art. 12 — Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos
da Associagdo, nem h4, entre eles, direitos e obrigacdes reciprocos.

Art. 13 — S3o direitos de todos os associados, fundadores ou colaboradores, desde que
quites com suas obrigacdes sociais:

| — participar das Assembleias Gerais e votar todos os assuntos nela discutidos;

Il — votar e ser votado para qualquer cargo eletivo, sendo que os associados
colaboradores somente adquirirdo esse direito apds um ano de filiacdo a Associacao;

Il — participar de todas as atividades promovidas pela Associacdo, na forma
determinada pela Diretoria;

IV — apresentar mogbes, recomendacgodes e reivindicagdes a qualquer dos érgdos da
Associacdo;

V — convocar Assembleia Geral, nos termos do paragrafo unico do artigo 20; e
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VI — apoiar, divulgar, propor e efetivar eventos, programas e propostas concernentes a //

finalidade da Associagdo.

Art. 14 — Nenhum associado podera ser impedido de exercer direitos ou fungdes que Ihe
tenham sido legitimamente conferidas, exceto nos casos e pelas formas previstas em lei
ou neste Estatuto.

Art. 15 — A Associacdo ndo remunerara seus diretores, conselheiros, sécios,
instituidores, benfeitores ou equivalentes com recursos financeiros, vantagens ou
beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razdo das
competéncias, funcdes ou atividades que lhes sejam atribuidas pelos respectivos atos
constitutivos.

Art. 16 — S30 deveres de todos os associados:

| — cumprir as disposicOes estatutarias e regimentais;

Il - acatar as decisdes da Diretoria;

Il — pagar pontualmente a anuidade e demais contribuicdes, todas a serem
estabelecidas pela Assembleia Geral;

IV — zelar pela imagem da Associacdo; e

V — prestigiar as atividades da Associagdo.

Art. 17 — O associado em atraso com sua anuidade ou qualquer outra contribui¢cdo que
Ihe couber tera automaticamente suspensos seus direitos de associado previstos no
artigo 11, até a regularizagdo da situacdo.

Pardgrafo unico — Perdera a condi¢do de associado aquele que deixar de pagar a
anuidade por 6 (seis) meses consecutivos.

Art. 18 — O associado que desejar se retirar da Associagdo perdera todos os direitos
assegurados neste Estatuto, bem como quaisquer quantias pagas a Associagdo, seja a
que titulo for.

Art. 19 — A exclusdo do associado sé é admissivel havendo justa causa, reconhecida a
existéncia de motivos graves, em deliberagdo fundamentada, pela maioria absoluta dos
presentes a Assembleia Geral especialmente convocada para este fim.

Pardagrafo tnico — Da decisdo da Diretoria que decretar a exclusdo de associado cabera
sempre recurso a Assembleia Geral.

Capitulo IV — ASSEMBLEIA GERAL

Art. 20 — A Assembleia Geral, 6rgdo soberano da Associacdo, constituir-se-a dos
associados em plano gozo de seus direitos estatutarios e regimentais.

Art. 21 — A Assembleia Geral sera realizada:
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| —ordinariamente, até o dia 30 de abril de cada ano, para apreciar as contas da Diretoria /y
e aprovar as propostas da Diretoria quanto a programagdo anual da Associacdo e, a cada

dois anos, eleger os membros da Diretoria, do Conselho Fiscal e do Conselho
Deliberativo; e

Il — extraordinariamente, sempre que os interesses da Associacao o exigirem.

Art. 22 — A Assembleia Geral serd convocada, com a antecedéncia minima de 8 (oito)
dias, pelo Diretor Presidente e, na sua auséncia ou impedimento, pelo Primeiro Vice-
Presidente ou pelo Segundo Vice-Presidente, por carta-circular ou mensagem eletrénica
enderecgada a cada associado, por Edital afixado na sede da Associagdo ou publicado em
6rgdo de imprensa de grande circulagdo local ou ainda por outros meios convenientes,
sempre com indicacdo da data, hora e pauta da Assembleia.

Paragrafo Unico — O correspondente a um quinto dos associados, desde que em pleno
gozo de seus direitos e em dia com as suas obrigagbes para com a Associagdo, o
Conselho Fiscal ou o Conselho Deliberativo, poderdo convocar, por motivos relevantes,
a Assembleia Geral.

Art. 23 — A Assembleia Geral sera presidida pelo Diretor Presidente, e, na sua auséncia
ou impedimento, pelo Primeiro Vice-Presidente ou pelo Segundo Vice-Presidente, e
secretariada por associado escolhido na ocasido.

Art. 24 — Compete a Assembleia Geral:

| — determinar as linhas de acdo da Associagdo; ;

Il - estabelecer o valor das anuidades dos associados;

Il — aprovar a admissdo de novos associados;

IV — eleger e destituir os membros da Diretoria, do Conselho Fiscal e do Conselho
Deliberativo;

V — aprovar as contas;

VI — aprovar e alterar o Regimento Interno;

VIl — alterar este Estatuto;

VIl — decidir sobre a conveniéncia de alienar, onerar ou gravar, a qualquer titulo, bens
e direitos integrantes do patriménio; e

IX — decidir sobre a dissolucdo da Associacdo, nos termos dos artigos 39 e 40.

Paragrafo Unico — Dos trabalhos e deliberagdes serd lavrada, no livro de atas respectivo,
ata assinada pelos membros da mesa e por associados participantes da Assembleia
Geral bastantes a validade das deliberacdes, mas sem prejuizo dos que queiram assina-
la.

Art. 25 — As votagles em Assembleia Geral far-se-do por chamada nominal, por 4#7
aclamacgdo ou de forma simbdlica.
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Art. 26 — As deliberactes em Assembleia Geral serdo tomadas por maioria de votos dos
associados nela presentes, cabendo um voto a cada associado, e cabendo ao Presidente
da Assembleia, se for o caso, o voto de desempate.

Paragrafo Unico — Para destituir os administradores e para alterar este Estatuto serd
exigido o voto concorde de 2/3 (dois ter¢os) dos presentes a Assembleia Geral
especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira
convocagao, sem a presenca da maioria absoluta dos associados, ou com a presenca de
menos de 1/3 (um tergo) dos associados nas convocagdes seguintes.

Capitulo V — DIRETORIA

Art. 27 — A administragdo da Associagdo incumbe a Diretoria, a qual sera constituida por
3 (trés) membros, associados da Associagdo, pessoas naturais, residentes no pais, sendo
um Diretor Presidente, um Primeiro Vice-Presidente e um Segundo Vice-Presidente,
elegiveis e destituiveis a qualquer tempo pela Assembleia Geral.

§ 12 — O mandato dos membros da Diretoria sera de 2 (dois) anos, sendo exercido até a
posse dos sucessores ou a reeleicdo.

§ 22 — Em caso de auséncia ou impedimento definitivo de qualquer dos membros da
Diretoria, sera imediatamente convocada a Assembleia Geral para eleger novo membro.
§ 32 - Os Diretores eleitos tomardo posse imediatamente apds a lavratura do termo em
livro proprio.

Art. 28 — A Diretoria reunir-se-a ordinariamente uma vez por bimestre e
extraordinariamente sempre que os interesses da Associacdo exigirem.

§ 12- Asreunides da Diretoria serdo convocadas com a antecedéncia minima de 5 (cinco)
dias pelo Diretor Presidente por carta-circular ou mensagem eletrdnica enderecada aos
demais diretores ou por outros meios convenientes, sempre com indicacdo da data,
hora e pauta da reunido.

§ 22 - Em caso de urgéncia justificada, as reunides poderdo ser convocadas sem a
observancia do prazo minimo referido no paragrafo anterior.

§ 32 - As reunides serdo presididas pelo Diretor Presidente.
§ 49 - As reunides serdo instaladas com a maioria dos membros da Diretoria e reputar-
se-ao validas as deliberagOes tomadas pela maioria dos votos, sendo aceitos votos

escritos antecipados, para efeito de quérum de instalacdo e deliberagdo, sendo que, em
caso de empate, o Presidente terd, além do seu voto, o de desempate.

assentamento em ata.

EG
s}

§ 592 - As deliberagGes serdo, sempre que julgado necessario pela Diretoria, objeto de rf%g
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§ 62 - Ocorrendo a incapacidade temporaria de qualquer membro eleito da Diretoria, /
um substituto interino serd designado pelos demais membros desse érgdo.

Art. 29 — Compete a Diretoria:

| — cumprir e fazer cumprir o Estatuto;

Il — administrar, gerenciar e coordenar o plano de trabalho definido para os exercicios,
estabelecendo linhas gerais orgamentarias e a programacgdo anual da sociedade, bem
como contratar o pessoal necessario ao bom andamento das atividades da Associacdo,
nomear ou destituir coordenadores de programas e instituir ou cancelar programas,
projetos ou servicos;

Il — executar a programacao anual de atividades da Associagéo;

IV — submeter anualmente a Assembleia Geral Ordinaria as demonstragdes contabeis e
o relatdrio da Diretoria referente ao exercicio anterior;

V —reunir-se com instituigGes publicas e privadas para mutua colaboragdo em atividades
de interesse comum;

VI — admitir ou excluir associados, ad referendum da Assembleia Geral;

VIl — contratar e demitir funcionarios; e

VIl — abrir e encerrar unidades de prestacdo de servigos da Associagdo.

§ 12 - Compete ao Diretor Presidente representar a Associagdo perante terceiros em
geral, ativa ou passivamente, judicial ou extrajudicialmente, dispondo de todos os
poderes inerentes a sua funcdo, desde que ndo conflitantes com as disposicdes deste
Estatuto, podendo nomear mandatéarios da Associagdo por prazo determinado e
especificados no instrumento os atas que poderdo praticar, salvo nos casos de litigios
que a envolvam, hipétese em que o prazo serd indeterminado.

§ 22 - Compete ao Primeiro Vice-Presidente substituir o Diretor Presidente nos casos de
auséncia ou impedimento daquele.

§ 32 - Compete ao Segundo Vice-Presidente substituir o Primeiro Vice-Presidente nos
casos de auséncia ou impedimento daquele.

§ 42 - Sera efetuada a contratacdo, pela Diretoria, de um profissional para o cargo de
Secretario da Diretoria, que terd a fun¢do bdsica de auxilid-la nas atividades de

administracdo da Associagao.

Art. 30 — A Associagdo ndo remunerara, sob qualquer forma, os membros da Diretoria.

Capitulo VI — CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 31 — O Conselho Deliberativo sera constituido por 3 (trés) membros, todos J
residentes no pais, elegiveis e destituiveis a qualquer tempo pela Assembleia Geral. 7
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§ 12 - O mandato dos membros do Conselho Deliberativo e seus suplentes serd de 02
anos, coincidente com o mandato dos membros da Diretoria, sendo exercido até a posse
dos sucessores ou a reeleicdo.

§ 29 - Em caso de vacéancia, devera a assembleia eleger um substituto.

§ 32- Os membros eleitos do Conselho Deliberativo tomarado posse imediatamente apds
a lavratura de termo em livro préprio.

Art. 32 = O Conselho Deliberativo reunir-se-a ordinariamente uma vez por semestre e
extraordinariamente sempre que os interesses da Associagdo exigirem.

§ 12 - Os membros do Conselho Deliberativo elegerdo, dentre eles, o Presidente do
Conselho Deliberativo.

§ 22 - As reunides do Conselho Deliberativo serdo convocadas com a antecedéncia
minima de 5 (cinco) dias, por qualquer dos seus membros, por carta-circular ou
mensagem eletrénica enderecada aos demais integrantes desse 6rgdo ou por outros
meios convenientes, sempre com indicacdo da data, hora e pauta da reunido.

§ 32 - Em caso de urgéncia justificada, as reunides poderdo ser convocadas sem a
observancia do prazo minimo referido no paragrafo anterior.

§ 42 - As reunides serdo presididas pelo Presidente do Conselho Deliberativo, ou, na sua
auséncia ou impedimento, por qualquer dos demais membros desse 6rgéo.

§ 52- Asreunides serdo instaladas com a maioria dos membros do Conselho Deliberativo
e reputar-se-3o validas as deliberag@es tomadas pela maioria dos votos, sendo aceitos
votos escritos antecipados, para efeito de quérum de instalacdo e deliberacdo, sendo
que, em caso de empate, o Presidente desse 6rgdo terd, além do seu voto, o de
desempate.

§ 62 - As deliberacBes serdo, sempre que julgado necessario pelo Conselho Deliberativo,
objeto de assentamento em ata.

Art. 33 - Compete aos membros do Conselho Deliberativo, individual ou
conjuntamente:

deliberar sobre a reforma do estatuto social, emitindo seu parecer para
encaminhamento a Assembleia Geral;

deliberar sobre a proposta orgcamentdria, o Relatério da Diretoria, Balango
Demonstragdo de Contas de Receita e Despesa e pareceres do Conselho Fiscal;
lIl — acolher e direcionar as decisdes e deliberaces da Assembleia Geral;
IV - fiscalizar a atuagdo da Diretoria Executiva para os fins sociais;
V - deliberar o programa de atividades e investimentos definidos pelo orgamento
aprovado;
VI — convocar extraordinariamente a Assembleia Geral.
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Capitulo VII - CONSELHO FISCAL

Art. 34 — O Conselho Fiscal sera constituido por 3 (trés) membros, todos residentes no
pais, elegiveis e destituiveis a qualquer tempo pela Assembleia Geral.

§ 12 - O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera de 2 (dois) anos, coincidente
com o mandato dos membros da Diretoria, sendo exercido até a posse dos sucessores
ou a reeleic¢do.

§ 29 - Em caso de vacancia, devera a assembleia eleger um substituto.

§ 32 - Os membros eleitos do Conselho Fiscal tomargo posse imediatamente apés a
lavratura de termo em livro préprio.

Art. 35 — O Conselho Fiscal reunir-se-d ordinariamente uma vez por semestre e
extraordinariamente sempre que 0s interesses da Associacido exigirem.

§ 12 - Os membros do Conselho Fiscal elegerdo, dentre eles, o Presidente do Conselho
Fiscal.

§ 22 - As reunides do Conselho Fiscal serdo convocadas com a anteced@ncia minima de
5 (cinco) dias, por qualquer dos seus membros, por carta-circular ou mensagem
eletrdnica enderegada aos demais integrantes desse 6rgdo ou por outros meios
convenientes, sempre com indicacdo da data, hora e pauta da reunido.

§ 32 - Em caso de urgéncia justificada, as reunides poderdo ser convocadas sem a
observancia do prazo minimo referido no paragrafo anterior.

§ 42 - As reunibes serdo presididas pelo Presidente do Conselho Fiscal, ou, na sua
auséncia ou impedimento, por qualquer dos demais membros desse 6rgdo.

§ 52 - As reuniBes serdo instaladas com a maioria dos membros do Conselho Fiscal e
reputar-se-do validas as deliberagdes tomadas pela maioria dos votos, sendo aceitos
votos escritos antecipados, para efeito de quérum de instalagdo e deliberacdo, sendo
que, em caso de empate, o Presidente desse 6rgdo terd, além do seu voto, o de
desempate.

§ 62 - As deliberac@es serdo, sempre que julgado necessario pelo Conselha Fiscal, objeto
de assentamento em ata.

Art. 36 — Compete aos membros do Conselho Fiscal, individual ou conjuntamente:

| —examinar os livros de escrituragdo da Associacdo;

Il — requisitar a Diretoria, a qualquer tempo, documentacdo comprobatéria das _

operagdes econdmico-financeiras realizadas pela Associacdo;
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ll — opinar sobre os balangos e relatérios de desemprenho financeiro e contabil e sobre
as operacdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para 0S organismos
superiores da Associacao;

IV —acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes; e

V — convocar extraordinariamente a Assembleia Geral.

Capitulo VIl — EXERCICIO SOCIAL,
DEMONSTRACOES CONTABEIS E PRESTACAQO DE CONTAS

Art. 37 — O exercicio social encerrar-se-a no dia 31 de dezembro de cada ano.

Art. 38 — No final de cada exercicio social, a Diretoria elaborard balango patrimonial,
acompanhado pelo relatério das importancias recebidas e despendidas pela Associagao,
com observancia das formalidades legais.

Art. 39 - A prestacdo de contas da Associacdo, para fins do disposto na lei n2 9.790, de
23 de margo de 1999, observara, no minimo:

| — os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

Il — a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio financeiro,
do relatério de atividades e das demonstragdes contabeis da Associacdo, incluindo as
certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposicdo para
o exame de qualquer cidaddo;

lIl — a realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos e independentes se for o
caso, da aplicacdo dos recursos objeto de eventual Termo de Parceria, conforme
previsto em regulamento; e

IV -~ o disposto no paragrafo tnico do artigo 70 da Constituicdo Federal, relativamente
a prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos.

Capitulo IX — DISPOSICOES GERAIS

Art. 40 — No desenvolvimento de suas atividades, a Associacdo observard os principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia
e ndo fara qualquer discriminacdo de raga, cor, género ou religido.

Art. 41 — A Associacdo adotara praticas de gestdo administrativa, necessarias e
suficientes, a coibir a obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e
vantagens pessoais, em decorréncia da participa¢do nos processos decisorios.

Art. 42 — A Associagdo ndo distribui resultados, dividendos, bonificacBes, participacdes
ou parcela de seu patriménio, sob nenhuma forma. .ék

>4

1751277
ANARA






1¢ BERVIGO DE REGISTRO CIVIL DAg

PESSOAS JURIDICAB

DE PORTG ALEGRE
INT £ DO
DOCUMENTO REGISTRADG'NESTA

FOLHA N°®

BERVENTIA,

Paragrafo tnico — A Associagdo poderd remunerar seus dirigentes e conselheiros, desde
que mediante remuneracdo compativel com o mercado e a execugdo de atividades
concernentes com as suas profissdes.

Art. 43 — A Associacdo tera um regimento interno que, aprovado pela Assembleia Geral,
disciplinara o seu funcionamento.

Art. 44 — A Associacdo sera dissolvida:

| — por deliberacdo, em Assembleia Geral Extraordinaria especialmente convocada para
esse fim, de 2/3 (dois tercos) do total dos associados; ou

Il — nos casos previstos em lei.

Art. 45 — Em caso de dissolugdo ou extingdo, destinar-se-d2 o eventual patrimdnio
remanescente a uma entidade congénere inscrita no CMAS ou a uma entidade de
utilidade pdblica.

Art. 46 — Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria e referendados pela

Assembleia Geral.

Porto Alegre, 18 de fevereiro de 2020.

Visto da Advogada:

Maviana Tadewald
Mariana Tadewald
OAB/RS n? 102.519
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Averbaco PJ sf fins econdmicos: R$ 63,10 (0449.04.1700003,47637 = R$ 3 30)
Mlcroﬁlmagem}mgllallzagan R$ 20,80 (0449.03.1400001 47220 = R$ 2,70)
Processamenta eletrdnico: R$ 15,00 (0449.01.1900001,28662, 28664 a 28665 = R$
4,20)

Caonf. Documento Piblico: R$ 5,00 (0449.01,1900001.28663 = R$ 1,40)




